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Prezentul numar al Monitorului Social isi propune:

1. si elucideze principalele dificultiti cu care se confrunta reteaua de institutii de invatimint mediu
de specialitate (IMS) in ultimii ani si in prezent;

2. si identifice cauzele si consecintele acestor dificultiti;

3. si examineze eficienta politicilor si masurilor administrative intreprinse de Guvernul Republicii
Moldova pentru solutionarea lor;

4. sa prezinte citeva cazuri relevante privind situatia institutiilor medii de specialitate din RM;

5. sd analizeze informatiile privind sistemul educational aparute in presa din R. Moldova, pe parcur-
sul perioadei aprilie-august 2009;

6. si formuleze concluzii si recomandiri in atentia factorilor de decizie si a actorilor implicati in
sistemul de invitimint la acest nivel.
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INVATAMINTUL MEDIU DE SPECIALITATE:
IMPAS STRUCTURAL SI CAl DE RELANSARE



INTRODUCERE

Situat intre invatimintul secundar si cel su-
perior, invitimintul mediu de specialitate
(reprezentat de colegii, in numair de 46 la
ora actuald in Republica Moldova) se afla
intr-un impas functional, insotit de o criza
de identitate si de legitimitate. Aceastd cri-
zd este amplificatd — cel putin in perceptia
actorilor implicati — de reformele promova-
te de citre Guvernul RM in domeniul edu-
cational incepind cu anul 2005. In opinia
reprezentantilor invitimintului mediu de
specialitate, aderarea Republicii Moldova la
Procesul de la Bologna in anul 2005 (con-
ventie in care statutul unor astfel de institu-
tii de invatimint nu este specificat ca atare)
a contribuit la persistenta statutului incert
al colegiilor in cadrul sistemului educatio-
nal din Republica Moldova.

Hotiarirea Guvernului RM din decembrie
2003", care stipula printre altele inmatricu-
larea in institutiile de invitamint mediu de
specialitate a absolventilor cu studii gimna-
ziale (nu doar a celor cu studii liceale sau
medii secundare ca pind la aceastd datd),
contribuie practic la dublarea coeficientului
admiterii in fiecare an in colegii din 2002
pinid in 2009 (de la 5125 la 9286) si, cu pu-
tere de consecintd, a numarului studentilor
in aceste institutii (de la 15207 in 2002 la
31574 in 2009) — fig.1.

Aceasta reforma a fost prin urmare una be-
neficd pentru dezvoltarea colegiilor (mai
ales din contul studentilor la contract). Pe
de altd parte, unul din efectele secundare
ale acestei dezvoltiri a fost diminuarea re-
surselor institutiilor raportate la numarul
studentilor inmatriculati, iar in urma anga-
jarii in timp scurt a unui numar mare de ca-

1 Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 1551 din 23
decembrie 2003 ,, Cu privire la reorganizarea institutiilor de n-
vatamint superior de scurtd durata (colegii) in institutii de n-
vatamint mediu de specialitate (colegii)”: http://www.edu.md/?
Ing=ro&Menultem=6&SubMenu0=1&SubMenu1=3&article=in
v_superior/reg_educational_coleqii
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Fig.1 Dinamica numdrului de elevi in invitamintul

mediu de specialitate. Sursa: ME

dre didactice, si a calitdtii invatimintului.
Hotirirea Guvernului nr. 434 ,Cu privire
la planurile unice de inmatriculare in anul
2006 a studentilor si elevilor in institutiile
de invitdmint superior (ciclul I), mediu de
specialitate si secundar profesional” apare
ca o misurd care isi propune si combatd
acest efect secundar al extinderii invati-
mintului peste capacitatile sale. Numai ca,
fard a socoti in mod obiectiv si judicios ne-
cesitatile populatiei beneficiarilor si datele
pietei, aceastd masurd creeazd la rindul ei
efecte nedorite in lant, in loc si ajute in-
stitutiile de invatimint sd facd fata cererii
sporite de resurse didactice si personal cali-
ficat. Aceastd contradictie intre o tendinta
»spontand” de extindere a invitimintului
mediu de specialitate (ca si al celui supe-
rior) si o ,plafonare” la admitere impusi
brusc de citre Guvern, mai ales colegiilor
cu profil artistic si umanist, induce in rin-
durile responsabililor din aceste institutii o
stare de incertitudine si de teamd chiar in
fata unui posibil impas.

In urma discutiei cu un grup de persoane
responsabile de desfasurarea invatimintului



mediu de specialitate din RM? si a analizei
articolelor din presd din ultima jumatate de
an cu privire la sistemul educational din Re-
publica Moldova®, identificim o serie de di-
ficultdti prin care trece inviatamintul mediu
de specialitate, dar si cauzele si consecintele
acestor dificultiti, prezentate in tabelul de
la rubrica Sinteze, in ordinea priorititii care
le este atribuitd de citre respondenti si in
articolele de presi. Problemele cu care se
confrunta invitimintul mediu de specia-
litate la ora actuala se datoreaza in mare
parte unei gestionari coordonate insufi-
cient cu actorii implicati nemijlocit in
acest proces de invatamint (administratia,
pedagogii si elevii colegiilor), cu beneficia-
rii potentiali ai acestui inviatamint (absol-
ventii institutiilor de invitdmint gimnazial
/ secundar si parintii acestora) si cu cererile
pietei muncii in materie de specialisti (prin
cercetari de piatd).

Identificim trei probleme structurale, din
care decurg celelalte: 1) lipsa unei autono-
mii functionale a invitdmintului mediu de
specialitate; 2) deficitul financiar cronic;
3) lipsa unui statut clar al invagimintului
mediu de specialitate in cadrul sistemului
de invatimint din RM. Dupi cum putem
observa, dificultdtile mentionate sint lega-
te, la rindul lor, intre ele.

Crearea unui spatiu de
autonomie functional

In definitiv, dificultatile enuntate sint re-
ductibile la prima dintre ele: lipsa unei au-
tonomii functionale ale institutiilor de in-
vatimint mediu de specialitate ca urmare a
unei centraliziri excesive a ludrii deciziilor
in privinta acestui invatimint. Astfel, daca
administratia colegiilor (sau a unui consor-
tiu al acestor institutii — inexistent la acest

2 Focus-grup realizat la data de 30 septembrie 2009; inter-
viuri cu directorii a doua colegii; un interviu cu un functionar al
Ministerului Tnvatadmintului (al Guvernului precedent).

3 Asevedea in prezentul numar al Monitorului social raportul
detaliat al acestei analize.

moment) ar putea decide, in coordonare
cu Ministerul de resort, asupra gestionarii
majoritatii chestiunilor curente legate de
procesul de invitimint (cum sint mirimea
taxelor de studii, productia de marfuri si
servicii, darea in arenda a unor spatii neu-
tilizate etc.), multe din dificultdtile cu care
se confrunta aceste institutii la ora actuala
(de exemplu, deficitul bugetar) ar fi mult
mai putin pregnante. Prin urmare, contri-
butia Ministerului Educatiei la o gestio-
nare eficienta a acestui nivel al sistemu-
lui de invatimint (ca si al celorlalte) ar fi
crearea unui spatiu de autonomie functi-
onal pentru a permite rezolvarea curenta
a problemelor apirute in procesul de in-
struire, tinind seama totodati de nevoile
populatiei si ale pietei economice, la sca-
ra locala si regionala.

Fara o coordonare eficienta cu toti actorii si
beneficiarii (reali si potentiali) ai instituti-
ilor de invdatamint vizate, pentru o evaluare
cit mai obiectivd a necesitdtilor si resurselor
acestora (prin cercetdri ficute sistematic), si
fard o corelare a acestor necesititi si resurse
cu piata muncii (economica) locali si regio-
nald — prin studii de piatd —, deciziile luate
de Guvern in acest domeniu risca si devina
ineficiente, dacd nu chiar contraproductive
si costisitoare, in viitorul imediat si pe ter-
men lung, atit pentru institutiile respective
si beneficiarii lor, cit si, in ultima instanta,
pentru stat, care este principalul gestionar
si finantator al acestor institutii.

Pentru o coordonare
transparenta a
invatamintului

O alta problema resimtita de citre unii
directori de colegii este statutul incert, in
opinia lor, al invatimintului mediu de spe-
cialitate in cadrul sistemului de invatamint
din Republica Moldova. In discursul aces-
tor actori se simte o anumitd ingrijorare
fatd de neglijenta cu care guvernul tratea-



zi colegiile. , In perceptia acestor repre-
zentati ai colegiilor, aceasta ,neglijentd” ar
face parte dintr-un presupus proiect al gu-
vernului care ar urmari restructurarea unei
parti a colegiilor (transformindu-le in licee)
si inchiderea altora, sub motivul lipsei de
cerere pe piata muncii fatd de specialitatile
respectivelor colegii sau din cauza aderarii
la Procesul de la Bologna.

In spatele perceptiei privind statutul (in-
cert) al invitimintului mediu de speciali-
tate, identificim o altd problema, legatd de
gestionarea de citre guvern a acestui dome-
niu al invagimintului, anume: intranspa-
renta procesului de elaborare a deciziilor,
masurilor, reformelor, politicilor guver-
nului in domeniul invitimintului in ge-
neral si al celui mediu de specialitate in
particular. Asa cum au estimat unii analigti
independenti?, cercetirile si calculele ficu-
te in vederea elaborarii si implementarii re-
spectivelor decizii au fost si rimin in mare
parte obscure. O parte dintre aceste presu-
puse cercetari si calcule intrd in contradic-
tie cu unele date disponibile (unele furni-
zate chiar de Biroul National de Statistica),
de exemplu privind dinamica si proportia
admiterii la facultdti si institutii de inva-
tamint® sau privind nevoile pietei muncii
(si economice) in raport cu anumite speci-
alitagi si calificari® pregacite de institutiile
de invitdmint superior si mediu de speci-
alitate. Astfel, decizii cu un impact impor-
tant si previzibil asupra procesului de invi-
tamint (cum sint hotaririle Guvernului nr.

4 Ciurea, Cornel; Litra, Leonid, Impactul politicilor autoritati-
lor publice centrale asupra sistemului universitar din Republica
Moldova, Politici publice Nr. 2, 2009; Culiuc, Alexandru, Hota-
rirea 434 a Guvernului Republicii Moldova, a se vedea mai jos
si comentariile, Blog Alexandru Culiuc, septembrie 2006: http://
www.culiuc.com/archives/2006/09/decision434.phtml

5 Ministerul Educatiei, Biroul Statistica sociala ,,Activita-
tea institutiilor de nvatamint secundar profesional si mediu de
specialitate la inceputul anului de studii 2008/09”, 14.01.2009;
Statistica Moldovei , ,Activitatea institutiilor de invatamint supe-
rior la Tnceputul anului de studii 2007/08”, data: 25.12.07, www.
statistica.md;

6  Statistica Moldovei, Tineri pe piata muncii. Nota informati-
va, nr. 09-01/56, data 14/04/06, www.statistica.md, p. 3-5; Biroul
national de statistica din Republica Moldova, Forfa de muncé
in Republica Moldova: ocupare si somaj 2008, http://www.sta-
tistica.md/public/files/publicatii_electronice/ocupare_somaj/
AEM_2008_rom.pdf, pp. 42, 50-51; Biroul national de statistica
din Republica Moldova, Piata fortei de munca in Republica Mol-
dova, 2009: http://www.statistica.md/public/files/publicatii_elec-
tronice/piata_fortei_de munca/Piata_Muncii_2009.pdf, p. 24.

434 (25.04.2006) si nr. 594 (18.12.2007)),
au fost ficute publice abia dupi adoptarea
lor, fara a se tine cont de opinia persoane-
lor responsabile si a beneficiarilor instituti-
ilor de invatdmint vizate de aceste reforme
anuntate. Intransparenta elaborarii si luarii
deciziilor din partea guvernului, precum
si a datelor pe care acestea se sprijind, ge-
nereaza in rindurile actorilor implicati in
acest invatimint frustrari si nelinisti pri-
vind rolul si statutul lor de mai departe si
al procesului de invatimint in care activea-
z4. Ar fi mai productiv pentru toate partile
interesate dacd, inaintea elaboririi si mai
ales implementarii unor reforme, Guvernul
ar face publice (de exemplu pe pagina web
a Ministerului de resort) proiectele decizi-
ilor, politicilor etc. cu tot cu datele pe care
aceste proiecte se sustin, pentru a fi discu-
tate, analizate, expertizate de catre actorii
implicati in domeniul vizat, de citre presd,
ONG-uri calificate, analisti independenti
etc., ar organiza mese rotunde si dezbateri
publice. Transparenta procesului de ela-
borare si luare a deciziilor ar diminua
semnificativ efectele negative generate de
aceste decizii §i, respectiv, ar reduce su-
pracosturile acestora. Transparenta proce-
sului de elaborare i luare a deciziilor ar asi-
gura, prin urmare, o functionare mai efici-
entd a sistemului de invatiming, incurajind
implicarea responsabililor si beneficiarilor
respectivelor institutii. Participarea actori-
lor implicati in sistemul de invdtimint si a
beneficiarilor acestuia in procesul de luare a
deciziilor va preveni totodata sentimentele
de frustrare si incertitudine aparute in con-
ditiile unei gestionari intransparente.

Desigur, politicile promovate de citre Gu-
vernul RM in domeniul invagimintului su-
perior si mediu de specialitate in ultimii ani
nu sint cu totul arbitrare, in misura in care
ele incearcd sd prevind niste probleme re-
simtite stringent in sinul sistemului de in-
vitamint din RM, cum ar fi, printre altele,
»devalorizarea diplomelor” (in urma dimi-
nudrii calitdtii invdtamintului), suprapopu-
larea institutiilor de invitimint, neajusta-
rea specialitatilor oferite de institutiile de



invitimint cu cererile pietei in materie de
fortd de muncd calificatd, supracalificarea
absolventilor pe anumite domenii si sub-
calificarea lor in altele’. Aceste dificultiti,
care sint sau au fost cunoscute de sistemele
educationale din majoritatea tirilor lumii
in anumite perioade de expansiune rapida
a educatiei®, au fost recunoscute ca atare si
de anumiti experti independenti din RM”.
Nu putem deci banui promotorii reforme-
lor recente din domeniul invitamintului de
rea credinta. Totusi, buna intentie a refor-
matorilor nu este suficienta pentru o elabo-
rare si o punere in aplicare eficientd a refor-
melor. O masurare atenta si echidistanta a
evolutiei inviatamintului, corelata cu datele
pietei economice, devine stringentad. Cerce-
tarile de teren si studiile de piata necesare
pentru promovarea eficientd a unor reforme
cer desigur alocarea unor resurse financiare
suplimentare. Absolut justificate din punc-
tul de vedere al eficientei si sustenabilitdtii
reformelor, cheltuielile pentru cercetare si
evaluare ar fi de asemenea indiscutabil ne-
semnificative fatd de supracosturile supor-
tate de sistemul de invatimint, de stat in
general si, nu in ultimul rind, de societa-
te, pe termen mediu si lung, in cazul unor
reforme concepute si realizate in graba, cu
atit mai mult intr-un domeniu in care sint
puse in joc calitatea umana a societatii si
nivelul de dezvoltare a sistemului economic

din R. Moldova.

Colegiile si Procesul
de la Bologna

Pe lingd necesititile pietei (sau presupuse-
le ei necesitati, in situatia unor studii de
piatda incomplete sau incomplet consul-
tate), atunci cind se discutd despre nevo-
ia reformdrii sistemului de invatamint,
se invocd adesea argumente legate de (in)

7 Ciurea, 2009; Culiuc 2006.

8 Hatos, Adrian, Sociologia educatiei, lasi, Polirom, 2006,
pp. 109-137; 2006, Boudon. Raymond, L’inégalité des chances.
La mobilité sociale dans les sociétés industrielles, Paris, Ha-
chette, 1973.

9 Ciurea, 2009; Culiuc; 2006.

compatibilitatea acestui sistem cu conven-
tiile pan-europene in domeniul educational
(,Conventia de la Lisabona”, ,Procesul de
la Bologna” etc.) ale ciror R. Moldova este
semnatard'®. Este adevirat ca Conventia de
la Lisabona!l, ratificati de R. Moldova in
septembrie 2000, care prevede acceptarea
si recunoasterea calificdrilor de studii achi-
zitionate in institutiile de invitimint ale
tarilor semnatare, considerd institutiile de
invitdmint non-universitar cu profil profe-
sional (invdatamintul mediu de specialitate),
rispindite in Europa centrald si de est, ca
pe un sub-sistem institutional greu de ar-
monizat de la o tard la alta si prin urmare ca
pe un element care ar face mai complicata
circulatia si recunoasterea calificarilor in-
tre tarile semnatare. Conventia se pronunti
astfel pentru o concentrare a tirilor semna-
tare pe crearea unor sisteme de invitimint
superior compatibile prin durata studiilor
si formarea calificirilor. Procesul de la Bo-
logna'?, la care Moldova a aderat in 2005,
continud si urmdreasci dezideratul recu-
noastererii studiilor universitare in cadrul
tarilor partenere, prin introducerea, printre
altele, a unui sistem de credite, favorizind
astfel mobilitatea studentilor de la o uni-
versitate la alta (si de la o tara la alta).

Pina la urma, atit Conventia de la Lisabo-
na cit si Procesul de la Bologna recomanda
anumite reforme structurale ale sistemului
de invdtamint, cu precddere la nivelul inva-
timintului superior. Invitimintul mediu
de specialitate din Republica Moldova,
desi nu este vizat in mod direct de aceste
conventii internationale, nu intra insd in
contradictie cu acestea, atit timp cit oferd
absolventilor unui curs de doi ani de studii
in aceste institutii o diplomd de bacalaureat
echivalentd cu cea eliberatd de licee, diplo-

10 A se vedea in acest context analiza de continut a presei
din acest numar al Monitorului social si sinteza interviului cu
responsabila de invatamintul mediu de specialitate din cadrul
Ministerului Educatiei.

11 Despre Conventia de la Lisabona: http://www.crus.ch/
information-programmes/reconnaissance-swiss-enic/accords-
internationaux/convention-de-lisbonne.html?L=1; A se vedea
textul integral al Raportului Conventiei de la Lisabona: http:/
conventions.coe.int/treaty/fr/reports/html/165.htm

12 Informatii detaliate despre Procesul de la Bologna: http://
www.coe.int/t/dg4/highereducation/ehea2010/bolognapedestri-
ans_FR.asp



mad cu care respectivii absolventi sint liberi
si-si depund dosarul de admitere la orice
institutie de invdtimint superior din R.
Moldova (si de peste hotare). Aici trebuie
sé mentiondm totusi conditia inechitabila
la care sint supusi detinitorii diplomelor de
studii eliberate de colegii fatd de cei cu di-
plome de bacalaureat eliberat de un liceu'.

Pe lingd diploma de bacalaureat pe care co-
legiile o elibereazd absolventilor cursului de
doi ani de studii, institutiile de invitamint
mediu de specialitate oferd un curs de studii
cu profil profesional doritorilor de o pregi-
tire practicd si profesionala aprofundata si
de durata mai scurta decit studiile superioa-
re (care cel mai adesea sint si mai teoretiza-
te), pentru o integrare imediatd in cimpul
muncii. Totodatd, absolventii cursurilor de
doi sau patru ani de studii intr-un colegiu
ar putea, la dorinta, si-si continue studiile
in institutiile superioare de invatimint.

In acest context, pentru evitarea suprapu-
nerii intre materiile predate in colegii si
universitdti, unii reprezentanti ai colegii—
lor propun si fie recunoscut un sistem de
credite in baza programelor din institutiile
superioare si medii de specialitate.

In cadrul discutiilor pe care le-am purtat
cu citiva profesori si directori de colegii din
republici, s-a simtit o neliniste persistenta
in ceea priveste soarta de mai departe a in-
stitutiilor de invitamint mediu de speciali-
tate. Unii dintre ei si-au ardtat deschis in-
grijorarea ca institutiile in care activeazad ar
putea fi inchise de pe o zi pe alta sub diver-
se motive, iar reformele tentate de Minister
din 2005 ar urmiri in perspectivdi anume
acest lucru. In acest sens, directorul unui
colegiu (care de altfel merge cit se poate de
bine in ultimii ani) a expus urmatorul ar-
gument, in speranta ca acesta va ajunge la
urechile inaltilor functionari de la guvern:
e usor sa distrugi ceva, dar e mai greu sa
construiesti ceva in loc. Prin acest argu-

13 La admiterea la studiile universitare absolventilor colegiilor
le sint acordate doar 10% din locuri, cea mai mare parte fiind in
favoarea absolventilor liceelor si scolilor medii de cultura gene-
rala. A se vedea detalii in rubrica despre admiterea 2009/2010
din acest numar.

ment, directorul nostru de colegiu intelegea
cd intregul sistem de invdtamint ar necesita
reforme — unele profunde si structurale —
nu doar la nivelul invitamintului mediu de
specialitate, ci a sistemului de invitimint
in general, pentru o armonizare a acestuia
cu cererea pietei economice §i cu principi-
ile conventiilor europene. Aceste reforme
ar trebui insid sa aiba un caracter suplu,
transparent si participativ (cu atit mai
mult in cazul unor reforme profunde), nu
unul grabit si voluntarist. Pentru aceasta,
guvernul ar trebui si intreprindd cercetiri
la nivelul institutiilor vizate si al populatiei
beneficiarilor (reali si potentiali) ai acestor
institutii, date care vor fi coroborate rigu-
ros cu informatiile obtinute in urma unei
evaluari corecte si multidimensionale a ne-
cesitatilor pietei.



PLANURILE DE VITOR SI INVATAMINTUL:

SONDAJ DE OPINIE

Opinia potrivit cireia fiecare parinte vrea
pentru copilul siu un viitor mai bun nu are
nevoie de argumentare stiintifici. Pentru
a intelege ce anume inseamni aceastd pre-
ferintd pentru paringii (si viitorii parinti)
din Republica Moldova, am cercetat opini-
ile respondentilor unui sondaj de opinie'
referitor la planurile de viitor pentru copii
dupa absolvirea scolii medii/liceului. Astfel,
conform acestui sondaj, majoritatea popula-
tiei opteaza pentru continuarea studiilor la
o universitate din tard sau de peste hotare
(52%). In proportie semnificativ mai mici,
respondentii si-au exprimat preferinta de a-si
vedea copiii angajati in cimpul muncii ime-
diat dupd absolvirea scolii/liceului (14%)
sau de a-si continua studiile la un colegiu
(12%). Si mai putini opteazd pentru o scoald
profesionalid (5%) sau pentru plecarea copli-
lului sdu peste hotare (5%).

Sa se
angajeze in Si plece
cimpul
NS/NR; muncii in pf;ﬁﬁﬁ;gre
12% tard, 14% 59, )

Sa mearga la

/

scoala
profesionala;
5%

Sa-gi urmeze Sal-§|

studiile la cont_!nue
univ. (in tara studiile la

sau peste colegiu,
hotare), 52% 12%

Fig.2 Distributia raspunsurilor la intrebarea ,,Ce planuri
de viitor aveti/ati avea pentru copilul Dvs. dupd absolvi-

rea scolii medii/liceului?” Baza: 1070 respondenti

14 intrebarile au fost incluse in omnibuzul desfasurat de citre
IMAS-INC pe un esantion, stratificat, probabilist, tristadial cu un
volum de 1070 persoane, de 18 ani si peste. Esantionul este re-
prezentativ pentru populatia adultéd a Republicii Moldova. exclu-
siv Transnistria. Eroarea maxima de esantionare este de +3.0%.
Perioada de culegere a datelor: 11 octombrie — 29 octombrie
2009.

Analizind rezultatele sondajului in dependen-
td de caracteristicile socio-demografice ale
respondentilor, observim ci unele din aceste
caracteristici sint mai determinante pentru
optiunile exprimate.

In ceea ce priveste genul respondentilor, nu se
contureazd deosebiri mari in optiunea respon-
dentilor pentru un anumit plan de viitor al
copiilor lor. Astfel, atit barbatii, cit §i femeile
exprimd aproximativ aceleasi optiuni de viitor
pentru copilul/copiii lor i anume: Sa se anga-
jeze in cimpul muncii in tard si Sd-si continue
studiile la colegiu. Existd insd diferente in ceea
ce priveste optiunea Sd plece peste hotare la
muncd, pe care o aleg mai mult femeile (6%)
decit barbatii (4%) si Sd meargi scoald profesi-
onald, care prevaleaza la barbati (5%) (fatd de

femei (4%)).
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Optiunile de viitor pentru copii diferd in
functie de virsta repondentilor. Astfel, per-
soanele tinere, cu virsta cuprinsa intre 18-29
ani, exprima intr-o masurd mai mare optiunea
pentru studii universitare (64%), comparativ,
de exemplu, cu persoanele cu o virstd trecutd
de 60 ani (40%). Persoanele cu virsta cuprinsd
intre 30 si 44 ani sint cei mai numerosi (19%
din categoria respectivd) care cred ci copii lor
ar trebui sa-si continue studiile la colegiu.



Studiila universitate

Studiila colegiu

Nu stiu

Sa se angajeze lamunca
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munca

Studiila scoala profesionala
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Fig.3 Distribugia rispunsurilor la intrebarea ,,Ce planuri
de viitor aveti/ati avea pentru copilul Dvs. dupd absolvi-
rea scolii medii/liceului?” in dependenti de virsta respon-
dentilor.

Respondentii doresc pentru copiii lor studii
cel putin egale cu nivelul propriu de educatie.
Astfel, persoanele cu studii superioare au ex-
primat in proportie de 68% optiunea pentru
copiii lor de a-si urma studiile la universitate,
in timp ce doar la 36% din respondentii cu
studii medii incomplete au ales aceastd opti-
une. Din toti respondentii cu studii medii,
13% si-au exprimat optiunea pentru copiii lor
Sd-si continue studiile la colegiu, fatd de 8%
dintre cei cu studii superioare.

in aceeasi masura salariatii, dar §i persoanele
care nu lucreazi.
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Optiunile de viitor diferd si in dependentd de
nationalitatea respondentilor. Astfel, propor-
tia celor care au ales Sd se angajeze in cimpul
muncii in tard, este cel mai ridicatd printre
moldoveni/romani (15%) si ucraineni (16%),
dar mai mic la persoanele de nationalitate rusd
(11%). Persoancle de nationalitate rusd s-au
aratat cel mai putin interesate (2%) de optiu-
nea Si meargi la scoala profesionald,, compa-
rativ cu preferinta moldovenilor in acest sens
(5%). In ceea ce priveste optiunea Sd-si con-
tinue studiile la colegiu, situatia se inverseaza:
proportia respodentilor care au preferat pen-
tru copiii lor studiile medii de specialitate este
maij ridicata printre persoanele de nationalita-
te rusi (18%) decit printre moldovenil (11%).
Moldovenii/romanii si ucrainenii s-au ardtat
relativ mai interesati de optiunea Si-si con-
tinue studiile la universitate (in tari sau peste
hotare), in proportie de respectiv 53% si 52%,
decit persoanele de nationalitate rusi (46%).
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Sint interesante optiunile respondentilor din
perspectiva ocupatiei acestora. Optiunile in-
treprinzatorilor particulari difera de cele ale
salariatilor si angajatilor temporar. Intreprin-
zatorii particulari exprimd in proportie de
25% optiunea Sd se angajeze in cimpul muncii
in tard (25%), ei sint insd mai putin interesati
ca copii lor Sd-si continue studiile la colegiu
(5%), optiune pe care au ales-o in aproximativ
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TOTAL 142 | 47 47 | 11.5| 525 | 04 | 12.0

Resursele materiale de care dispune o persoani
este capitald in decizia pe care aceasta o ia in pri-



vinta studiilor copilului siu. Astfel, planurile de
viitor pentru copii diferd in functie de venitul pe
gospodarie al respondentilor. Pentru angajarea in
tard opteazd cei cu venitul situat sub 500 de lei
si intre 501 si 1000 lei (29% si, respectiv, 22%),
procentaj mult mai mare comparativ cu cel al
persoanelor cu venit mai mare de 3001 lei (7%).
La fel, optiunea Si meargi la scoali profesionali
este selectatd mai ales de respondentii cu venit
cuprins intre intre 501 si 1000 lei (6%) si cei cu
venit intre 1001 si 3000 lei (5 %). In schimb, in
cazul optiunii Si-si continue studiile la universi-
tate (in tard sau peste hotare) prevaleaza proportia
celor cu venit de peste 3001 lei.
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Peste 3001 lei 6.8 6.1 37 | 1.7 | 647 | 0.8 6.1
TOTAL 14.2 | 4.7 47 | 115 | 525 | 04 | 12.0

Este interesant cd persoanele din mediul rural
au ales in proportie mai mare optiunea Si se
angajeze in cimpul muncii in tari (17%) si Sd-si
continue studiile la colegin (12%). Ei au fost mai
putin interesati de optiunea S plece peste hotare
la munci (4%), dar si de cea Sd meargi la scoali
profesionali (4%). Persoanele din mediul urban
ar dori mai putin sa se angajeze in cimpul mun-
cii in tara (10,5%), dar au fost mai interesate de
optiunea continudrii studiilor, atit la universitate
(54%) cit si la scoala profesionala (6%).
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Reducerea numdrului de locuri in universitti si
colegii, inclusiv a celor cu plata, in scopul orien-

tarii abiturientilor spre scolile profesionale ince-
pind cu Hotéirirea Guvernului nr. 434 din 2005
a stat la baza alegerii urmaitoarei intrebari pentru
sondaj: Care ar fi cea potriviti optiune in cazul
in care copilul Dvs. nu ar fi admis la studii la
universitate sau la colegiu din cauza numdru-
lui limitat de locuri?

Saincerce inca

Altceva,
odata; 1% NI,

2% 12%

Sa se angajeze
/ n cimpul
muncii Tn

tara, 20%

Sa-si continue
studiile peste
hotare; 2%

Samearga la
scoala Sa plece peste
profesionala; hotare la
48% munca; 15%

Fig.4 Distributia raspunsurilor la intrebarea ,, Care
ar fi cea potrivitd optiune in cazul in care copilul
Dus. nu ar fi admis la studii la universitate sau
la colegiu din cauza numdarului limitat de locuri?”
Baza: 684 de respondenti care au indicar varianta
de rispuns ,Si-si urmeze studiile la univ. (in tari
sau peste hotare)” sau “Si-si continue studiile la co-

legiu”

Observim ca aproximativ jumatate din cei care
nu ar fi admisi la studii la universitate sau la cole-
giu ar fi orientati de parinti sa meargd la o scoald
profesionald. Fiecare al cincilea ar fi fost sfituit
de périnti s se angajeze in cimpul muncii in tara,
iar 15% - s plece peste hotare la munci. Aceastd
optiune este aleasd in masurd mai mare de bar-

bati (16%) decit de femei (14%).
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Prezinta interes faptul ci in special persoanele ti-
nere, in caz de neadmitere la studii universitare
sau la colegiu ar alege intr-o masura mai mare sd
mearga la o scoald profesionald (57%), compara-
tiv cu persoanele in virstid. De asemenea, in spe-
cial tinerii in virstd de 18-29 ani au ales optiunea
pentru studiile peste hotare (3 %) si tot ei au ales



cel mai putin optiunea de a se angaja in cimpul
muncii in tara.

Temporar nu
lucrez

Nu lucrez 28 1 45 1 1 2 12
TOTAL 21 15 48 2 1 2 12
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18 -29 ani 13 17 57 3 1 1 9
30 - 44 ani 18 14 46 2 4 1 15
45 -59 ani 27 18 40 1 1 2 1
peste 60 ani 29 9 47 1 0 2 13
TOTAL 21 15 48 2 1 2 12

Cu cit mai mari sint studiile respondentilor, cu
atit mai mult ei aleg pentru copii lor si-si con-
tinue studiile peste hotare, dar si si plece peste
hotare la munca. Optiunea Si meargi la scoala
profesionali care o aleg in special persoanele cu
studii medii generale sau profesionale (52 %),
comparativ cu cei cu studii superioare (42%).
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Alegerea optiunilor a fost influentata si de ocu-
patia respondentilor. Astfel, intreprinzitorii par-
ticulari au ales optiunile Si plece peste hotare la
muncd si Sd meargd la scoala profesionali in cazul
neadmiterii copiilor lor la studii (32 % si, respec-
tiv, 49 %). Diferente mari s-au observat in cazul
continuarii studiilor peste hotare. Aceastd optiu-
ne a fost aleasd de un numar mai mare de salariati
(4%), fatd de cei care temporar nu lucreaza (1 %)
si ignoratd de intreprinzitorii particulari (0%).
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Venitul pe gospodarie a creat mari diferente in
alegerea optiunii Sd se angajeze in cimpul muncii
in tard, prevalind numarul persoanelor cu venit
sub 500 lei (30%) si celor cu venit intre 501-
3000 lei (31%), spre deosebire de numarul mic
al persoanelor cu venit mare (11%). Si-au expri-
mat dorinta S4 plece peste hotare la munci cei cu
venit sub 500 lei, in timp ce cei cu venit de peste
3001 lei au ales optiunea Sd-si continue studiile
peste hotare.
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O diferenta mai mare de procentaj este intre per-
soanele din mediul rural care au ales optiunile S2
se angajeze in cimpul muncii in tard (27%) fatd de
cei din mediul urban (12%). Iarasi, persoanele
din mediul urban aleg in mod special varianta de
a pleca la munci peste hotare (19%) fatd de cei
din mediul rural (12%).
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Acest sondaj confirmd necesitatea constanta a
populatiei R. Moldova de continuare si aprofun-
dare a studiilor in universititi sau colegii, dupa
absolvirea scolii de culturi generala sau a liceului,
pentru a-si mdri sansele de a-si gasi un post de
lucru calificat si mai bine remunerat.



ADMITEREA 2009-2010 IN CIFRE

In anul 2009 au fost prevazute 19 425 lo-
curi in invitdmintul superior, dintre care 7
270 (37,4%) cu finantare bugetard si 12 155
(62,6%) pe bazd de contract. Circa 11 900 lo-
curi au fost rezervate pentru invatimintul me-
diu de specialitate: 5 935 (49%) la buget si 6
229 (51%) in baza de contract. Pentru inviti-
mintul secundar profesional au fost prevazute
13 000 locuri, dintre care 12 200 (93,8%) cu
finantare bugetara, 800 (6,2%) fiind in baza
de contract. Astfel, cei circa 19 600 absolventi
de licee si 3 000 absolventi de scoli medii de
culturd generald (in total 22 600 de candi-
dati), au putut opta pentru unul din cele 23
215 locuri in institutiile de invagamint supe-
rior si colegii.

Tabelul 1. Nr. de cereri si locuri planificate
in institutiile de invatdmint superior in 2009.

Institutia de invatamint Cereri Lo_c u r
’ ; planificate
Universitatea de Stat de ca1nEcsi1id73ti
Medicina si Farmacie ,,N. ; 710
Testemitanu” 2L GlEpLs
: 4165 cereri
La Academia de Studii
Economice din Moldova 2900 cereri 1530
(ASEM)
Universitatea de Stat din 4600 cereri 3020
Moldova
Universitatea de Stat ,,A. 1000 de 1399
Russo” din Balti candidati
Universitatea de Stat din 900 de
" S 1056
Tiraspol candidati
. . L circa
Universitatea Pf;dagoglca de 1000 de 1148
Stat ,I. Creanga o
candidati

Sursa: ME

Datele finale privind admiterea 2009 arata ci
in 31 universitati au fost inmatriculati 19 798
candidati la studii universitare, dintre care 7
241 (36,5%) cu finantare de la buget si 12
557 la contract (63,5%). Planul de inmatri-
culare a fost realizat in proportie de 99,6% la
buget (95% in 2008) si in masurd de 103,3%
la contract (92,6% in 2008).
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Fig.5 Dinamica numdrului de studenti inmatriculati
in invdtimintul mediu de specialitate. Sursa: ME

Cererea la admitere a depasit semnificativ
oferta institutiilor de invigimint. In invigi-
mintul superior au fost inregistrate 66 496
cereri (tinind cont de faptul ci fiecare candi-
dat a putut depune trei cereri la specialitati
diferite), ceea ce este cu 10% mai putin decit
in 2008. Pentru un loc la studii superioare au
concurat, in medie, 3,9 candidati, comparativ
cu 2,94 candidati in 2008.

Pentru anul de studii 2009-2010 au fost autori-
zate pentru realizarea admiterii 40 Institutii de
invitimint mediu de specialitate (ITMS) de stat si
cinci institutii de acest tip private din Republica
Moldova. La colegii au fost depuse 12 788 cereri.
La studii au fost admisi 9 286 studenti, dintre
care 60% la buget si 40% la contract. In anul
2009 la studii medii de specialitate au fost admisi
cu 13% mai putini studenti decit in 2008. Ra-
portul dintre numarul de locuri oferit si numarul
de cereri depuse a fost de 0,88 cereri pentru un
loc, comparativ cu 1,39 cereri in 2008.

Dintre cele 11 920 locuri planificate pentru
invatimintul mediu de specialitate, 3 790 lo-
curi au fost previzute pentru absolventii de



liceu si scoala medie de cultura generala si 8
130 pentru absolventii de gimnaziu. Cele mai
solicitate au fost locurile previazute pentru ab-
solventii de gimnaziu. Numairul de cereri ale
acestei categorii de candidati la admitere in
invatamintul mediu de specialitate a depasit
numdrul de locuri planificate. Comparativ cu
absolventii gimnaziilor (1,29 cereri pentru un
loc), absolventii liceelor si ai scolilor medie de
culturd generald au depus un numair destul de
mic de cereri pentru admitere in institutiile de
invitimint mediu de specialitate (0,47 cereri
pentru un loc). Planul de inmatriculare a fost
indeplinit in proportie de 94,2% (89,8% in
2008) la buget si de 61,7% (78,6% in 2008)
la contract. Admiterea in colegii se efectuea-
za pentru urmdtoarele categorii de candidati:
absolventi de gimnaziu, absolventi ai scolilor
medii de cultura generali, absolventi de licee
si institutii de invdtdmint secundar profesio-
nal, detindtori ai actului de studii medii.

Tabelul 2. Nr. de cereri depuse pentru un
loc in colegii in dependentd de institutia
absolvita in 2009

Nr. de cereri depuse | Absolventi de Absolventi de
pentru un loc in liceu si scoli medii | gimnaziu
colegii, 2009 de cultura general

Nr. de cereri 2 255 10 533
Nr. de cereri pentru 047 1,29

un loc
Sursa: ME

Cota parte la admitere pentru locurile cu fi-
nantare bugetard in baza studiilor medii de
culturd generald si liceu a fost stabilitda dupa
cum urmeaza:

¢ 40% din numairul de locuri - pentru
detinitorii atestatului de studii medii
de culturd generali;

e 50% din numairul de locuri — pentru
detinitorii diplomelor de bacalaureat,
absolventi ai claselor de liceu din ca-
drul colegiilor;

e 10% - pentru detinitorii diplomelor
de bacalaureat, absolventi ai liceelor
teoretice din republica.
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Fig.6. Dinamica numdrului de elevi in invitimintul
mediu de specialitate. Sursa: ME

Pentru studii in invatamintul secundar profe-
sional au optat circa 13 000 candidati pentru
tot atitea locuri oferite de Ministerul Educa-
tiei: 12 200 (93,8%) la buget si 800 (6,2%)
la contract. In anul de invatamint 2008-2009
au fost inmatriculate cu 15 % mai multe per-
soane (15,3 mii) decit in anul academic 2009-
2010.

In anul 2009, cele mai solicitate facultiti si
specialitati in invatamintul superior au fost
cele de relatii internationale, administratie
publici locala, sinatate publicd, stomatologie,
finante si binci. Numirul de cereri depuse
variind de la 28,68 la 7,93 cereri pentru un
loc. La colegii cele mai solicitate specialitati
au fost: canto, turism, secretariat si birotica,
medicind generala, stomatologie. Pentru aces-
te specialitdti au fost inregistrate cite 12,5 —
3,2 cereri pentru un loc oferit. La institutiile
cu profil secundar profesional au fost inregis-
trate cel mult trei cereri pentru un loc la cele
mai solicitate specialitati: bucatar si lacatus.
In sesiunea 2009, a fost atestati o solicitare
mai mare, comparativ cu anii precedenti fatd
de specialititile pedagogice. Astfel, in institu-
tiile de formare in domeniul pedagogic, dupa
mai multi ani de neacoperire a locurilor, s-a
constatat o sporire a fluxului de candidati la
admitere.



Tabelul 3. Nr. de cereri depuse si cele mai
solicitate specialititi, dupa tipul institutiei
de invatimint in 2009

Tipul de Nr. de cereri | Cele mai solicitate
invatamint depuse specialitati

Relatii internationale,
administratie publica
28,6 - 7,93 locala, sanatate publica,
stomatologie

finante si banci

canto, turism, secretariat
si birotica,

nvatamint
superior

nvatdmint mediu

de specialitate 125-32 medicina generala,
stomatologie
nvatimintul
secundar- 8 bucatar, lacatus
profesional
Sursa: ME

Plafonarea admiterii

Admiterea in institutiile medii de speciali-
tate se face in baza anumitor criterii (lim-
ba vorbitd, provenientd, studii absolvite).

Astfel se creeazd situatii cind sint admise
persoane cu medii foarte joase din moti-
vul provenientei sau a limbii vorbite. In
baza planurilor de admitere, dupa criteriul
studiilor absolvite, pentru locurile desti-
nate absolventilor gimnaziilor, concursul e
de 5-6 persoane pentru un loc, in timp ce
pentru locurile destinate absolventilor de
licee practic nu existd concurs. Astfel, fi-
ind inmatriculati toti cei care depun actele
pentru admiterea in institutiile medii de
specialitate.

La admiterea la studiile universitare, ab-
solventilor colegiilor le sint acordate doar
10 la sutd din locuri, cea mai mare par-
te fiind in favoarea absolventilor liceelor
si scolilor medii de culturd generala. Asa
incit apar cazuri cind absolventii colegiilor
cu nota 10 generala nu reusesc s intre la
facultate deoarece nu se incadreazi in cele
10%, in timp ce absolventii gimnaziilor cu
medii de 7 si 8 sint inmatriculati.



STUDI DE CAZ

Colegiul Pedagogic “Ion
Creanga” din Balti -
»~Anularea admiterii este
abuziva”

(in baza interviului cu directorul colegiului Pe-
tru Roman)

Conform unei dispozitii finale si tranzitorii
a Legii Invégimintului (Cap. VII, art, 60),
»Pind in anul 2005, colegiile pedagogice (scolile
normale), transformindu-se treptat in licee teo-
retice generale sau cu profil pedagogic, in colegii
sau facultiti ale invdtamintului universitar, vor
asigura, concomitent cu unz’veryitd,tile, pregdti-
rea de invitdtori pentru invdtimintul primar si
de educatori pentru invdtamintul prescolar.”™

In anul academic 2009-2010, principala pro-
blemd cu care s-a confruntat Colegiul Peda-
gogic "lon Creangad” din Bilti a fost sistarea
admiterii, subiect ,durut” si pentru alte cole-
gii de acelasi profil din tard (colegiul ,Alexei
Mateevici” din Chisindu, colegiile pedagogice
din Lipcani si Comrat). Din cauza anulirii
admiterii, patru persoane s-au concediat din
cadrul colegiului pedagogic din Balti deoarece
aveau un numdr insuficient de ore.

Administratia colegiului "Ion Creangd” din
Bilti considerd aceastd hotirire abuzivi, deoa-
rece nu au fost explicate motivele sistdrii ad-
miterii. Pe de altd parte, cererea de specialisti
din acest domeniu continui si fie mare. In
anul curent, numarul de specialisti solicitati
in domeniul pedagogic a fost mult mai mare
decit capacitatea institutiei de a acoperi cere-
rea in materie de absolventi.

15 Cf Legea Invéatamintului, pagina web a Ministerului Educa-

tiei din RM: http://www.edu.md/?Ing=ro&Menultem=6&SubMen
u0=1&SubMenu1=1

Sistarea admiterii a generat micsorarea resurselor
de venit ale institutiei la doar 400 mii lei. Lipsa
mijloacelor financiare a fost urmata de blocarea
conturilor bancare ale colegiului. In rezultat, ad-
ministratia nu este capabild nici mécar sa asigure
achitarea salariilor cadrelor didactice din cadrul
colegiului. Institutia reuseste sa se mentind pe
linia de plutire datorita relatiei de parteneriat in-
stitutional cu Universitatea ,,Alecu Russo”, care
acopera toate cheltuielile pentru serviciile de re-
paratie, incilzire, pazi, biblioteci s.a.

Actele normative ale institutiei cum sint: sta-
tutul, regulamentul, planul cadru etc. nu ofe-
ra colegiului un grad de autonomie necesar
pentru imbundtitirea situatiei sale, atit din
punct de vedere financiar, cit si didactic. Situ-
atia institutiei este una incerta, ceea ce ii sca-
de sansele de dezvoltare, diminuind motivatia
personalului de a lucra eficient.

Din cauza lipsei resurselor financiare, colegiul
nu dispune de literaturd de specialitate si de
material didactic suficient.

In anul academic 2009-2010 in cadrul cole-
giului isi fac studiile 525 persoane. Circa 20%
dintre absolventi se angajeaza in cimpul mun-
cii, 40% isi continud studiile la o institutie de
invatamint superior, iar 40%, fie se angajeaza
in alte domenii, fie pleaca la munci peste ho-
tare sau someaza.

Colegiul de constructii
din Chisinau: o istorie de
succes?

(in baza interviului cu directorul colegiului Va-
leriu Pelivan)

Colegiul de Constructii din Chisinau ar
putea fi luat drept un exemplu de succes al



acestui tip de institutie. In urma reformei
din 2003, colegiul si-a marit efectivul ele-
vilor de la 187 in 2002 (pe lingd alti 200
inscrisi la studii liceale) la 1770, citi isi fac
studiile in acest colegiu la ora actuald, ceea
ce ar insemna o crestere a numarului elevi-
lor de aproape 10 ori in doar 7 ani. Astfel,
hotiririle Guvernului nr. 434 (25.04.2000)
si nr. 594 (18.12.2007), care limiteaza lo-
curile de studii la buget si prin contract in
unele colegii, nu au afectat deloc dinami-
ca procesului de admitere din Colegiul de
constructii. Dimpotrivd, Colegiul isi ma-
reste treptat numdirul de inmatriculiri in
fiecare an, de la 205 inmatriculari la buget
in 2005 (si toti atitea prin contract) la 375
in 2008 si in 2009 (a se vedea tabelul). Nu-
marul ridicat de inmatriculari, realizate in
baza unui concurs destul de strins (de 7-8
candidati pe un loc la unele specialititi), ii
permite colegiului sd fie exigent si selectiv
cu elevii in procesul curent de studii. Ast-
fel, numai in anul trecut au fost exmatricu-
lati 130 elevi.

Tabel 4. Admiterea in Colegiul de Con-
structii, 2005-2009

Anul de studii La buget Prin contract
2009-2010 375 210
2008-2009 375 300
2007-2008 270 345
2006-2007 246 250
2005-2006 205 217

Sursa: Colegiul de Constructii

Totusi, asa cum sustine directorul colegiu-
lui (dar si responsabila Ministerului Edu-
catiei'®), cresterea semnificativd a numdru-
lui elevilor din aceasta institutie nu a fost
dictatd de vreo decizie a Guvernului, ci de
cererea pietei economice (si deci a pietei
muncii). Or, de-a lungul anilor 2000 dome-
niul constructiilor nu a incetat sa se extin-
dd, proportional cu necesitatea in materie
de specialisti in acest domeniu. Colegiul de
constructii isi mdreste in aceastd perioada
efectivul de elevi (si absolventi) tocmai pen-
tru a raspunde necesitatii crescinde de forta

16 A se vedea mai jos sinteza interviului cu responsabili din
cadrul Ministerului Educatiei.

de muncid calificatd in domeniul construc-
tiilor. E adevirat ci aceasta crestere pune
institutia in fata unei provociri continue
de a-si miri resursele materiale §i numarul
cadrelor didactice calificate, in situatia in
care majoritatea specialistilor preferd si lu-
creze in domeniul activ al constructiilor, la
un post platit de citeva ori mai bine decit in
calitate de profesor la Colegiu.

Criza in care a intrat domeniul constructii-
lor in 2008, odati cu recesiunea economici
si financiara din republici si lumea intrea-
gd, a avut, in mod aparent paradoxal, un
efect pozitiv asupra calitdtii invatimintului
din Colegiul de constructii, cici o parte din
specialistii care nu si-au mai gésit de lucru
pe piata constructiilor, si-au propus candi-
datura pentru a fi angajati in cadrul cole-
giului, in calitate de cadre didactice. Astfel,
in ultimul an colegiul si-a suplinit toate lo-
curile vacante cu specialisti inalt calificati,
care de altfel nu ar fi fost atrasi de aceste
posturi din motivul salarizirii modeste.

Colegiul de Constructii dispune totodatd
si de o baza materiala importanta: bloc de
studii, 5 cimine, laborator, atelier cu utilaj
pentru practicd, sald de sport, biblioteca,
cantind etc. Daca pina in 2002, acest patri-
moniu era dat in arendd aproape in intre-
gime unor institutii private de invatamint,
acum toate aceste localuri sint ocupate de
citre Colegiul de Constructii.

Colegiul de Constructii a fost acreditat de
stat cu 7 specialitdti in anii 2005 — 2006:
»Constructii civile, industriale si agricole”,
»Alimentarea cu cialdura, gaze si ventila-
tie”, ,Cadastru si organizarea teritoriului’,
»Tehnologia materialelor si articolelor de
constructii”, ,Evaluarea imobilului”, ,De-
sign Interior”, ,Tehnologia prelucririi lem-
nului”. Absolventii primesc studii medii de
specialitate cu calificarea ,tehnician” sau
~tehnolog”.

Dupd niste estimdri aproximative, 40% din
absolventii Colegiului de constructii merg
sd-si continue studiile intr-o institutie de



invitimint superior (de obicei Universita-
tea Tehnicd), 35% se angajeazd in cimpul
muncii din republicd, ceilalti preferind sa
lucreze in domeniul constructiilor peste
hotare. Totusi, conform aprecierii direc-
torului Colegiului, numarul absolventilor
care pleacd peste hotare pentru a se angaja
la constructii cedeaza tot mai mult in ulti-
mul timp in favoarea celor care preferd sa
ramind in tard pentru a se angaja in acest
domeniu.

In ciuda conditiilor pentru care evolutia
acestei institutii ar putea fi considerata o
adevaratd ,poveste de succes”, Colegiul de
constructii nu este ocolit de unele dificul-
tati.

Astfel, planurile de invatimint, nomencla-
torul si calificativele specialistilor cu studii
medii de specialitate nu definesc intotdeau-
na statutul real al specialistului pregatit de
aceasta institutie. De exemplu, Colegiul
de constructii pregateste designeri interior
(profil ,Arhitectura”), pe cind la sfirsitul
studiilor absolventul primeste calificativul
de pictor, deoarece nomenclatorul specia-
litatilor, adoptat in 2002, nu prevede alt
calificativ.

De fapt, colegiul de constructii nu dispu-
ne de un nivel suficient de autonomie care
ar permite administratiei institutiei sa ia
anumite decizii de ordin intern. Iar deci-
ziile Ministerului care vizeazd procesul de
invitdmint oferit in cadrul colegiului sint
luate adesea unilateral, fard si tind seama
de resursele si necesitatile reale ale colegiu-
lui. De exemplu, administratia colegiului
nu a fost consultatd referitor la capacitatea
institutiei de a inmatricula si instrui elevi.
Pentru anul 2009, Colegiului de Construc-
tii i-au fost repartizate 900 de locuri (dintre
care 375 bugetare iar restul in bazd de con-
tract). Aceasta cifrd depaseste capacitatea
de instruire a institutiei.

Desi lucrurile par si meargd cit se poate de
bine pentru Colegiul de constructii (si in orice
caz mult mai bine decit alte colegii), adminis-
tratia institutiei se confruntd cu o dificultate
in aparentd psihologici, cea a incertitudinii
statutului invitdmintului mediu de speciali-
tate in general in carul sistemul educational
din RM, definit pe termen mediu si lung.
Acest sentiment de incertitudine nu poate sa
nu afecteze starea de spirit — si in definitiv
calitatea muncii — a persoanelor implicate in
desfasurarea procesului de invitimint din ca-
drul colegiului.



MINISTERUL EDUCATIEI DESPRE INSTITUTIILE
DE INVATAMINT MEDIU DE SPECIALITATE

Sintezd in baza
interviului cu Maria
Golban, sef-adjunct
Directia formare si
dezvoltare profesionala

Conform Hotiririi de Guvern nr. 359 din 20
mai 2009, cu privire la planurile de inmatricula-
re in invatdmintul superior, mediu de specialitate
si profesional, pentru colegii au fost previzute,
in total 11 920 locuri, inclusiv 5 935 locuri cu
finantare bugetara si 5 985 locuri la contract.
Din cele la contract 910 locuri au fost prevazute
pentru institutiile private. Pentru invigamintul
secundar profesional au fost previzute 13 mii lo-
curi, inclusiv cu finantare bugetard 12 200 si prin
contract 800 locuri.

Maria Golban sustine ci prin limitarea numiru-
lui de locuri in institutiile medii de specialitate
nu sint incilcate drepturile tinerilor care doresc
sa invete, dar care ramin in afara listelor de in-
matriculare. Potrivit ei, prin intermediul con-
cursului, la admitere sint selectati cei mai buni.
Golban afirmi ci un motiv ce impune aceastd
plafonare este capacitatea limitata a institutiilor
de invatimint de a instrui. ,A fost o perioadd
cind cota de admitere la contract nu era limitata.
In rezultat aveam grupe de 40 de copii, studiile
se ficeau in doui sau chiar in 2,5 schimburi. In
aceste conditii nu putem vorbi de calitatea in-
vatamintului. Se reiese din capacitatea institutiei
de invitamint. Daca institutia are capacitatea de
a instrui 900 de persoane, nu putem permite ca
aceasta sa inmatriculeze la studii 1300 sau 1900
de studenti”, declara Golban.

Fiind intrebatd de ce in aceste conditii, in anul
curent, pentru Colegiul de Constructii au fost
repartizate cu mult mai multe locuri decit capa-

citatea institutiei, Golban a explicat prin cererea
mare pe piata muncii a specialistilor in domeniul
constructiilor. Aceasta, in conditiile in care, in R.
Moldova sint doar doui colegii cu asemenea pro-
fil, in Hincesti si Chisiniu.

Spre deosebire de domeniul constructiilor, Gol-
ban a mentionat ci specialistii in domeniul in-
vatimintului nu sint solicitati pe piata muncii.
Potrivit acesteia, in invatimintul primar se atestd
un surplus de cadre de peste 1000 de specialisti.
Neavind locuri de munci, acestia se angajeaza in
invitamintul prescolar in calitate de educatori.

Reprezentantul Ministerului Educatiei infor-
meaza ci in anul 2009 a fost sistata admiterea in
mai multe colegii pedagogice din tara: Lipcani,
Bilti, Chisindau, Cahul si ca acest lucru se face
in baza procesului de la Lisabona si a organizati-
ei UNESCO, care previd ci pregatirea cadrelor
didactice poate fi realizata la un singur nivel, si
anume, la nivelul invatimintului superior, lucru
stipulat si in Legea Invatimintului Republicii
Moldova. Reiesind anume din aceste argumente
Ministerul Educatiei a dat startul reorganizarii
treptate a colegiilor pedagogice in institutii de in-
vatamint cu alt profil sau transformarea acestora
in alte tipuri de institutii. Pregatirea cadrelor di-
dactice in institutii medii de specialitate nefiind
acceptata la nivel european. Acesta este motivul
pentru care, anul 2009 a fost primul cind in cele
patru colegii nu a fost admitere, iar numarul de
locuri prevazute pentru specialitatile pedagogice
prin Hotarirea de Guvern au fost repartizate la
colegiile la care s-a decis sa fie admitere.

Golban mentioneaza ca acest lucru se face trep-
tat deoarece in invatimintul prescolar si in alte
filiere educationale mai este nevoie de specialisti.
Aceste modificiri vizeazd doar colegiile pedago-
gice, nu si cele cu alte profiluri.

Prezentindu-i problema plafonirii numarului de
locuri, atit la buget, cit si la contract, invocatd de



reprezentantii colegiilor, reprezentantul ME a de-
clarat ¢ nu este corectd informatia potrivit cireia
ar fi fost limitat numarul de locuri pentru admi-
terea 2009 in cadrul institutiilor medii de specia-
litate. Mai mult, Golban sustine ca cererea fatd de
studiile medii de specialitate a fost mica, mai ales
la locurile in bazd de contract. Nu au fost solicitate
toate locurile care au fost oferite in anul curent, la
fel ca i anul trecut. Maria Golban crede ci repre-
zentantii colegiilor nu au nici un motiv si puna pe
agenda zilei o asemenea problema.

In ceea ce priveste lipsa locurilor, atit la contract,
cit si la buget in colegiile de artd, Golban mentio-
neazd ci este imposibila situatia ca la o specialita-
te s fie acordat un singur loc la contract, dar cu
atit mai mult la buget. Argumentind prin faptul
ca pentru colegiile de arta au fost distribuite in
anul curent 375 locuri, dintre care 105 au fost
prin contract. In R. Moldova existi cinci colegii
cu profil artistic, de unde reiese ci fiecirei dintre
aceste institutii ii revin cite 21 locuri la contract.
Locuri prin contract nu se acorda colegiilor din
Soroca si Cahul deoarece aici nu se formeaza ase-
menea grupe. Astfel, de aceste locuri beneficiaza
cele trei colegii de artd din Chisindu, in special
Colegiul de Muzica ,Stefan Neaga” si Colegiul
de Arte Plastice ,,Alexandru Plimideals”. ,,Con-
sider ca aceastd problemd nu existd”, concluzio-
neazia Maria Golban.

Golban sustine ca la stabilirea planurilor de in-
matriculare se tine cont din necesititile pietei
muncii si posibilititile financiare ale statului.
Planul de admitere este elaborat de Ministerul
Economiei reiesind din acesti factori. Ministerul
Educatiei face doar unele propuneri reiesind din
numirul de institutii si specialitati pe care le de-
tine, deoarece planul de admitere pentru un anu-
mit an se definitiveazi de Ministerul Economiei.
Exemplificind, Golban spune ci in 2008 au fost
oferite 23 mii locuri si au fost solicitate doar cir-
ca 12 mii. ,In anul curent au fost oferite atitea
locuri cite au fost solicitate anul trecut, adici 12
mii, dar chiar nici acestea nu au fost completate”,

declari Golban.

Referitor la stabilirea numarului de locuri pentru
anumite categorii de abiturienti, Golban mentionea-
74 ci si anul trecut, ca si anul acesta, au fost anumite
plafondri. In primul rind, a fost stabilitd cota pentru

cei de la sat si cei de la oras, riminind aceeasi in cei
doi ani de admitere. Comentind aceasti situatie, re-
prezentantul Ministerului Educatiei a calificat aceasta
proceduri ca fiind “nu tocmai corect”. Insi, un mo-
tiv plauzibil pentru aceasti cotare poate fi considerat
cel de a sustine tinerii de la sate care sint instruiti in
conditii mai proaste decit cei de la orase.

In acelasi timp, reprezentantul ME isi declara
convingerea ci principiul de baza care trebuie
Aceasta mai mentioneazd ci ME stabileste cotele
de admitere pentru anumite categorii tinind cont
de dreptul la educatie. Fiind intrebata pentru cine
este benefica aceasta divizare, Golban opineazi:
“In general, nu este benefica pentru nimeni, de-
oarece, in fond, pe prim plan trebuie si fie puse
cunostintele si rezultatele copilului”.

In colegii se realizeazd admiterea in baza studiilor
gimnaziale si a studiilor medii de culturd genera-
l4. Acest lucru fiind stabilit prin Hotarire de Gu-
vern. In anul curent, pentru absolventii gimna-
ziilor au fost rezervate 8 130 locuri i pentru cei
de licee si scoli medii de culturd generala 3 795
locuri din numarul total de locuri in colegii.

Golban sustine ca procesul de la Bologna se refe-
ra doar la invatdmintul superior si nu are nici o
tangenta cu invatamintul mediu de specialitate,
far afirmatiile potrivit cirora acest act internatio-
nal va influenta intr-un oarecare mod activitatea
institutiilor medii de specialitate le-a calificat ca
fiind ,zvonuri eronate”.

Referitor la crearea unei directii care sd aibd in vi-
zor doar institutiile medii de specialitate, Golban
crede cd Directia formare si dezvoltare profesio-
nali este cea care cuprinde toate cele trei domenii
ale invatimintului profesional: secundar profesi-
onal, mediu de specialitate si cel superior. Potrivit
ei, aceasta nu este cea mai rea varianta deoarece
are loc o conlucrare dintre cele trei verigi ale in-
vatamintului profesional. Astfel, se incearci sa se
vegheze, atit asupra continuititii planului cadru,
cit si a planului de studii. ,Consider ci nu este
necesard o astfel de directie”, sustine Golban.

Potrivit reprezentantului ME, rata de angajare in
cimpul muncii a absolventilor colegiilor este de

peste 50%.



SISTEMUL DE INVATAMINT
N VIZORUL PRESEI SCRISE

Analiza de continut a presei scrise a fost reali-
zata cu scopul de a monitoriza aparitia si dis-
tributia informatiilor legate de sistemul edu-
cational in cinci organe de presd din Moldova,
pe parcursul perioadei aprilie-august 2009.

Mijloacele de informare analizate au fost selec-
tate in functie de orientarea / afilierea politica
(3 organe de presi care se declara ,,independen-
te” si 2 reputate a fi ,pro-guvernamentale”) si
tipul de accesibilitate a publicatiei: 3 ziare tipa-
rite si postate pe Internet, 1 portal de stiri on-
line si 2 agentii de presa. Desi nu isi propune
sa fie exhaustiv, studiul urmareste sa respecte o
anumitd proportionalitate a organelor de presa
analizate conform criteriilor enuntate mai sus.
Astfel, analiza se sprijind pe 2 ziare independen-
te (Jurnal de Chisindu — JC — si Timpul — T)
si unul pro-guvernamental (Moldova suverandi
— MS), 1 portal de stiri independent (Moldova
News — MN) si 2 agentii (Deca-Press — DP — si
Basa-Press — BP), prima fiind considerata inde-
pendentd, in timp ce ultima avind reputatia de
a fi favorabila fostei guverniri. Studiul a selectat
articolele (33 la numir) care au drept subiect
principal sistemul educational din R. Moldova
sau unul din aspectele acestuia.

Constatim o distributie inegala a articolelor cu
privire la invatimint in presa studiata, in func-
tie de organele de presa, orientarea lor politici,
mijlocul de difuzare a informatiilor si perioada
publicarii acestora. In aceasti perioadi, presa
zisd independenti publica un numir semni-
ficativ mai mare de articole (19) referitoa-
re la sistemul de educatie, fata de articolele
(13) aparute in presa considerati pro-guver-
namentala. Calendarul aparitiei articolelor la
aceastd temi este si el conditionat de tipul mij-
loacelor de informare si orientarea politica a
acestora. Astfel, articolele cu privire la invata-
minti apar in ziarele independente (/C'si 7) in

mod destul de uniform de-a lungul perioadei
studiate. Acest lucru poate fi explicat prin ca-
racterul critic, exprimat in mod constant si sis-
tematic (ne-conjunctural), al acestor informa-
tii. Pe de altd parte, ziarul pro-guvernamental
MS, portalul de stiri MN si ambele agentii de
presa (DP si BP) publica informatii cu subiect
educational mai ales incepind cu ultima deca-
da a lunii iunie, dupa ce a fost anuntatd cam-
pania de admitere la institutiile de invitdmint
mediu-profesional si superior din republica.

Observiam totodatd o densitate tematica vari-
abild de la un tip de publicatie la altul. Presa
zisd independentd (mai ales /C'si 7) oferd ma-
teriale abundente din punct de vedere tematic
si informativ (toate cu un continut pronuntat
critic) cu privire la sistemul educational actu-
al. De cealaltd parte, presa consideratd loiald
fostei puteri politice propune informatii in
general destul de neconsistente din punct de
vedere tematic, vehiculind cel mai adesea stiri
cu caracter oficial, uneori ,tehnic”, aprecieri —
cantitative sau calitative — cu privire la evolu-
tia invdtdmintului sau a diferitor institutii de
invatamint din Moldova. Stirile publicate de
agentia de presa BP contin adesea informatii
repetitive si redundante, astfel incit frecventa
relativ inaltd — mai cu seama incepind cu sfir-
situl lunii iulie a.c. — a articolelor referitoare
la sistemul educational din RM ascunde, de
fapt, o lipsd de consistentd tematici si infor-
mationald la acest capitol. Ziarul MS, in ciuda
numdrului redus de articole pe care le propu-
ne pe aceastd temd, produce totusi informatii
destul de dense din punct de vedere tematic
(desi discutabile sub aspectul deontologiei
profesionale), mai ales din motivul interpre-
tarilor oferite. Gradul de consistentd tematica
(discurs bogat sau sarac din punctul de vedere
al temelor tratate) se datoreaza fira indoiala
tipului de mijloc de informare si de difuzare a



informatiei. Astfel, portalurile de stiri si agen-
tiile de presa produc in general informatii mai
seci decit ziarele (mai bogate in comentarii si
analizd si deci mai influentate de anumite ati-
tudini subiective).

Tabelul 5. Presa scrisa pe categorii tematice

Categorii tematice B
dente namentale

Politici ineficiente sau paguboase “I

Guvernul reduce numarul locurilor 4 0

de studii

Reducerea nr. studentilor - o B 0

reducere a pop. intelectualilor

Politica guv. com. - decapitare 3 0

culturala si intelectuala a neamului

Critica la adresa politicilor 8 0

promovate de guvernarea

comunista

Educatia - domeniu prioritar

Gestiune ineficienta de catre & 0

Givern

Guvernarea comunista 2 0

subfinanteaza invatamintul

superior

Implicarea lui Voronin in 2 0

administrarea invatamintului

Influenta evenimentelor de la 7 2 0

aprilie asupra invamintului

Bugetul universitar in scadere 2 0

Studiile prin contract 2 1

Mai putini studenti inmatriculati la 2 0

scolile med-prof.

Populatia studentilor in universitati

Mai putini studenti in universitati in 2 0

2009-2010

Tnvatamintul mediu subventionat 2 0

de stat

Mai multi studenti in invatam. med- 2 0

prof. (decit in univ.)

Bugetul universitatilor in pericol

Incalcarea autonomiei inst. 2

fnvatamint

Cereri (zadarnice) adresate 2 0

guvernului

Reducerea cadrelor didactice 2 0

Invatamint ideologizat de 2 0

guvernarea com.

Decizii motivate politic 2 0

Inchiderea colegiilor 2 0

Insuficienta cadrelor didactice 2 0

Populatia studentilor invatamint 1

med.-prof.

Nr locurilor studii in univ. 1 &

Cote categorii defavorizate 1 2

Mai multi absolventi in ultimii ani 0 3

Universitati, Facultati si specialitati 0

solicitate

Nr. marit de cereri la admitere 0 2

Dar ce anume spune presa studiatd despre sis-
temul de invatimint din R. Moldova de-a lun-
gul perioadei aprilie-august 2009? Si aici, me-
sajul mediatic difera in functie de orientarea
sau simpatiile politice ale organelor de presa
studiate, de tipul de difuzare a acestora (ziar
tipdrit, stiri prin Internet, comunicate etc.) si
de perioada publicarii articolelor.

Cele douid ziare independente (/C si 7) pro-
pun, asa cum s-a spus, un discurs eminamente
critic fatd de politicile si practicile administra-
tive promovate de fosta guvernare in domeniul
educational. Majoritatea articolelor aparute
in JC si T considera ca politicile adoptate
si promovate incepind cu 2005 au fost in-
eficiente, daci nu de-a dreptul piguboase
in domeniul invitamintului. Mai exact, din
punctul de vedere al acestor articole, guvernul
comunist se face vinovat de o proastd gestiune
si de decizii motivate politic, acestea afectind
grav autonomia institutiilor de invitdmint si
capacitatea lor de autofinantare (si deci de a
supravietui pur si simplu). Politica de plafo-
nare a numarului de locuri de studii in insti-
tutii de invatamint, la fel ca si reducerea (sau
suprimarea) locurilor de studii prin contract,
fac institutiile de invatimint insolvabile fata
de cheltuielile necesare si de salarizare a per-
sonalului didactic, iar pe termen lung duc la
o ,decapitare” a paturii intelectualilor din R.
Moldova. Interventia statului in organizarea
facultatilor si a continutului curricular in uni-
versitati ar fi, in ochii acestor publicatii, ar-
bitrard in raport cu misiunea institutiilor de
invatamint si prin efectele produse de aceste
politici. Aceastd interventie este in schimb
consecventa cu scopurile politice urmdrite de
fostul guvern, anume, pe de o parte, suprima-
rea invatdmintului banuit de a forma o cohorta
de persoane inobediente sistemului politic de
atunci si, pe de altd parte, transformarea inva-
tamintului stiintelor umane, mai ales istoria
si filologia, in conformitate cu principiile ide-
ologice ale guvernarii comuniste. O data cu
lansarea campaniei electorale din iulie 2009,
ziarele zise independente devin tribunele par-
tidelor liberal-democrate (PL, PLDM, AMN)
cu privire la situatia inviatdmitului din tara.
Cum este si de asteptat, articolele din acest
compartiment criticd cu inversunare masurile



luate de guvernantii comunisti in materie de
invatamint, declarind educatia un domeniu
prioritar in cadrul programului de guvernare
propus de respectivele partide.

Din categoria mijloacelor de informare nea-
filiate puterii, portalul MN si agentia DP pu-
blicd stiri (cite 2 articole fiecare) cu caracter
informativ, scotind in vileag anumite aspecte
problematice ale invitdmintului din RM, pre-
cum coruptia generalizatd, cozile la depunerea
actelor pentru admiterea la universitati (MN),
plafonarea cotelor de inmatriculare (DP).

De cealalta parte, ziarul MS constata in arti-
colele publicate pe tema studiatd numarul tot
mai mare al absolventilor institutiilor superi-
oare de invitdmint si totodatd fluxul in conti-
nua crestere la admiterea in unele universitati
si respectiv numadrul ridicat al locurilor de stu-
dii la buget, in universitati si colegii. In acelasi
timp, oficiosul MS proclama in unul din arti-
cole ci in R. Moldova investitiile in sistemul
educational ar fi mai mari decit in tarile euro-
pene, potrivit declaratiei fostului ministru al
invatimintului.

In ciuda numirului destul de ridicat al arti-
colelor publicate de agentia BP despre invata-
mint, informatia oferitd de catre acest organ
de presi este adesea redundanti si intotdeauna
necritica la adresa sistemului actual de invata-
mint din RM. Informatiile cele mai vehiculate
in aceste comunicate fac referintd la numarul
studentilor, al candidatilor la admitere si al
absolventilor institutiilor de invatimint supe-
rior si mediu profesional din RM. Informatia
este expusa intr-un context care sugereaza cd
coeficientul fostilor, actualilor sau viitorilor
studenti este in general mare, dacd nu chiar
mai mare decit in anii trecuti. O altd tema tra-
tata abundent de articolele publicate de catre

BP in perioada studiatd face referinta la co-
legiile, universitdtile si, in cadrul acestora, la
facultitile si specialititile cele mai solicitate si
respectiv cele mai putin solicitate in campa-
nia de admitere din vard (comparatd uneori cu
cele precedente). Astfel, de exemplu, cele mai
solicitate colegii ar fi, ca si in anii precedenti,
la parerea Ludmilei Bolboceanu, consultant
superior in cadrul Directiei Invitimint Profe-
sional al Ministerului Educatiei si Tineretului,
cele de medicind, transport, comert si con-
structii. Pe de altd parte, specialititile cele mai
putin solicitate ar fi, potrivit aceleiasi surse,
cele din domeniul agronomiei si pedagogiei.
Aceste informatii justificd deciziile ministeru-
lui de resort de lichidare sau reprofilare a cole-
giilor pedagogice si, in acelasi timp, de marire
a numarului inmatriculirilor la colegiile cu
profil tehnic (mai ales constructie).

Dupa cum se vede din aceasta trecere in re-
vistd a informatiilor produse si vehiculate de
catre mijloacele de informare studiate, presa
declarata independentd (JC, 7, DP, MN) si
cea consideratd loiald fostei guverndri (MS,
BP) formuleaza doua discursuri care se con-
trazic mutual, nu doar sub aspectul tonalita-
tii (critice sau de legitimare) fatd de politici-
le promovate de fosta guvernare in sistemul
de invatamint, ci i la capitolul informatiilor
oferite si al interpretdrii lor. Astfel, presa in-
dependenti inainteaza si argumenteaza teza
conform cireia sistemul de invatimint (su-
perior si mediu de specialitate) a fost si este
gestionat ineficient, abuziv, subfinantat sau
finantat in functie de criterii politice. De
cealalta parte, presa loiala puterii comunis-
te nu inceteazd si ofere date si analize care
sustin implicarea constanti si competenta
si investitiile consistente ale guvernirii de-
misionare in sistemul educational din R.

Moldova.



CONCLUZI

Putem conchide ci invitimintul mediu de
specialitate se dezvoltd in general ascendent,
in ciuda hotaririlor Guvernului din 2005 si
din 2007, care au restrictionat admiterea, mai
ales pentru colegiile cu profil pedagogic, socio-
uman si artistic, provocind nemultumiri si ne-
linisti in rindurile pedagogilor si administrati-
ei institutiilor vizate. Colegiile supravietuiesc
—unele din ele cit se poate de onorabil — gratie
unui flux aproape constant de tineri care vin
in fiecare an si-si depuna dosarul de admite-
re la aceste institutii, dar §i datorita finantarii
din partea statului. In calitate de finantator
principal al institutiilor de invatamint publice
(dar sa nu uitdm si meritul contribuabililor in
acest sens), Guvernul este in drept sa le ceara
acestor institutii de invatamint sa-si elabore-

RECOMANDARI

Cu respectarea acestor principii, reformele isi
vor atinge obiectivele, evitind efectele si su-
pracosturile nedorite, iar institutiile vizate de
reforme vor continua si fie resurse necesare
in formarea si profesionalizarea cetdtenilor si
totodata un instrument important de moder-
nizare si dezvoltare a economiei si societatii.

1) Elaborarea de ciatre Guvern a unei
strategii pe termen mediu si lung pentru re-
formarea si dezvoltarea sistemului de invati-
mint (si in cadrul acestuia al invitdmintului
mediu de specialitate), prin cercetari institu-
tionale (pentru o evaluare a raportului dintre
capacitatea resurselor institutiilor cu serviciile
prestate), corelata cu studii pe populatia elevi-
lor si studentilor si parintilor acestora (pentru
o masurare a preferintelor in ceea ce priveste
studiile i ale angajarii in cimpul muncii) si cu
cercetdri de piata (pentru o evaluare corecta si
multidimensionald a cererilor pietei economi-
ce in materie de fortd de munci calificatd).

ze programele tinind cont de priorititile eco-
nomice pe termen mediu si lung ale statului.
Interventia statului este deci necesard — prin
masuri administrative si recomanddri — pen-
tru a contracara efectele negative generate de
acumularea anumitor disfunctii institutiona-
le. Aceste misuri isi vor spori totusi eficienga
mai ales dacd: 1) vor fi parte integrantd dintr-
un proiect mai larg de dezvoltare si moderni-
zare la scara nationald (si regionald), 2) vor fi
elaborate si adoptate intr-un mod suficient de
transparent, in coordonare cu actorii implicati
in acest proces, 3) vor fi colectate si evalua-
te metodic opiniile si preferintele actorilor si
beneficiarilor nivelului educational vizat de
reforme; 4) la realizarea reformelor vor fi im-
plicati principalii actori ai institutiilor vizate.

2) Aceastd strategie va putea evita anu-
mite efecte nedorite, daca va fi elaborata si
realizatd in mod transparent, fiind supusi in
etapa de proiect unor dezbateri publice si unei
evaludri de fezabilitate si sustenabilitate din
partea unor experti independenti.

3) Strategia pentru reformarea si dezvolta-
rea sistemului educational va avea mai mari sanse
de reusitd daca va implica in elaborarea si punerea
ei in aplicare persoane responsabile din cadrul re-
spectivelor institutii (si in masura posibilititilor a
unor reprezentanti ai beneficiarilor lor).

4) Respectiva strategie va avea drept
principal obiectiv misurarea spatiului de au-
tonomie necesar fiecarui tip de institutii de
invdtdmint si, dupa caz, a unor institutii spe-
cifice in parte, si totodata perfectionarea unui
regim de monitorizare si verificare a acestora
pentru o evaluare corectd a nevoilor si resur-
selor institutiilor raportate la calitatea servici-
ilor prestate si la sarcina de lucru asumata.



SINTEZA

Principalele dificultati prin care trece invatimintul mediu de specialitate, cauzele si conse-
cintele acestora, recomandairi pentru solutionarea lor (identificate in baza analizei discursului

actorilor implicati)

Dificultati Cauze

a) Centralizarea excesiva
a deciziilor Guvernului

cu privire la gestionarea
colegiilor;

b) Capacitatea

limitata a colegiilor de
autofinantare.

1) Lipsa unei
autonomii
functionale a
invatamintului mediu
de specialitate.

Consecinte

a) Autogestionare dificila;
b) Diminuarea calitatii
procesului educativ.

Solutii provizorii /
paliative

Recomandari

a) Coordonarea deciziilor luate de catre
Guvern in privinta invatamintului mediu
de specialitate cu reprezentantii acestuia.
b) Emiterea unor decizii in vederea
ridicarii capacitatii de autogestionare si
autofinantare a colegiilor.

a) Alocatii insuficiente de
la stat;

b) Hotaririle Guvernului
nr. 434 (25.04.2006) si
594 (18.12.2007), care
limiteaza locurile de
studii la buget si prin
contract.

2) Deficitul financiar
cronic.

a) Resurse limitate
pentru plata salariilor si a
cheltuielilor curente;

b) Materiale didactice si
aparate tehnice invechite
sau inexistente;

c) Diminuarea calitatii
procesului educativ.

Valorificarea surselor

de finantare alternative:
inchirierea spatiilor din
dotare, comercializarea
bunurilor produse in
cadrul institutiei (in cazul
colegiilor tehnice) etc.

a) Ridicarea nivelului de autonomie a
colegiilor;

b) Abrogarea sau amendarea hotaririlor
Guvernului nr. 434 si 594;

c) Legalizarea activitatii de prestare a
anumitor servicii de catre elevi in cadrul
colegiului.

a) Statutul neclar al
Tnvatamintului mediu

de specialitate in actele
Procesului de la Bologna;
b) Dezinteres motivat
politic in aceasta privinta
din partea guvernantilor
(element raportat de
reprezentantii unor
colegii).

3) Lipsa unui statut
clar al invatamintului
mediu de specialitate
in cadrul sistemului
de invatamint din
RM.

a) O parte din elevii
colegiilor isi intrerup
studiile dupa sustinerea
BAC-ului in favoarea
universitatilor.

b) Dezavantajarea
absolventilor colegiilor
fata de cei ai liceelor la
admiterea n universitati.

a) Elaborarea unui Cod al Tnvatamintului
in care sa fie specificat clar statutul
colegiilor;

b) Actualizarea planului cadru, planului de
nvatamint, nomenclatorului specialitatilor
si regulamentului privind admiterea in
colegii;

¢) Armonizarea sistemului de fnvatamint
la nivelul trecerii absolventilor de la o
treapta la alta;

d) Introducerea unui sistem de credite;

e) Organizarea periodica a unor intilniri
de lucru intre conducerea Ministerului de
resort cu reprezentantii colegiilor.

Lipsa unei strategii pe
termen lung elaborate
de Minister in domeniul
invatamintului mediu de
specialitate.

4) Lipsa unui
organism in

cadrul Ministerului
Educatiei,
responsabil de
activitatea colegiilor.

Reformele adoptate pina
n prezent in domeniul
fnvatamintului colegial
au actionat doar la nivel
structural, nu si in plan
calitativ.

a) Crearea in cadrul Ministerului /
Guvernului a unui departament sau
agentii responsabile cu invatamintul
mediu de specialitate;

b) Organizarea periodica a conferintelor,
ntrunirilor, seminarelor metodice pentru
profesorii din colegii.

a) Hotaririle Guvernului
nr. 434 si 594;

b) Intentia Ministerului
de a opri fenomenul
devalorizarii diplomelor
si al scaderii nivelului de
pregatire a absolventilor.

5) Limitarea sau
sistarea admiterii la
studii (la buget si/sau
in baza de contract)
in unele colegii in
cursul ultimilor ani.

a) Capacitate redusa de
autofinantare;

b) Diminuarea calitatii
procesului educativ.

Valorificarea surselor de
finantare alternative.

a) Abrogarea sau amendarea hotaririlor
Guvernului nr. 434 si 594;

b) Chestiunea admiterii ar trebui sa fie
decisa in coordonare cu fiecare institutie
de fnvatamint in parte.

Taxele de studii au fost
coborate la nivelul anului
2005 in 2007, cand
Ministerul si-a asumat
acest rol, iar de atunci nu
au mai fost actualizate.

6) Taxele de studii
(la invatamintul in
baza de contract)
sint inferioare
cheltuielilor reale
suportate de colegii.

a) Capacitate redusa de
autofinantare;

b) Neutralizarea
concurentei la admitere
ntre colegiile cu acelasi
profil;

c¢) Diminuarea calitatii
procesului educativ.

Valorificarea surselor de
finantare alternative.

Racordarea taxelor de studii in baza de
contract la cheltuielile (si nevoile) reale
ale colegiilor in procesul educativ.

Nomenclatorul
specialitatilor, planul
cadru si planul de
fnvatamint pentru colegii
nu au fost revizuite din
2002.

7) Discordanta

intre actele si
regulamentele
invatamintului mediu
de specialitate

cu programul

de invatamint
desfagurat in mod
real de colegii la ora
actuala.

a) Discordanta intre
specialitatea diplomelor
de studii si specializarea
reald a absolventului.

b) Decalaj intre procesul
de fnvatamint si piata
muncii.

Actualizarea actelor si regulamentelor
de fnvatamint pentru colegii (planurile
de fnvatamint, planul cadru,
nomenclatorul specialitatilor si al
calificativelor specialistilor cu studii
medii de specialitate) in coordonare cu
reprezentantii acestor institutii.

Intentia Ministerului de
egalizare a sanselor
candidatilor la admitere
in institutiile de
fnvatamint.

8) Impunerea unor
cote fixe la admitere
in baza anumitor
criterii sociale (tipul
studiilor anterioare,
origine sociala,
etnica, localitate
etc.).

Crearea unor decalaje
importante intre sansele
de admitere in functie
de diferite categorii de
persoane candidate la
admitere.

a) Analiza datelor de la admiterile din anii
precedenti;

b) Organizarea admiterii in colegii

in primul rind in baza diplomelor de
absolvire.

INVATAMINTUL MEDIU DE SPECIALITATE:
IMPAS STRUCTURAL SI CAl DE RELANSARE



NOTE

INVATAMINTUL MEDIU DE SPECIALITATE:  [liste]
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